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BATHATA

ACTA 5 TRIBUNAL CALIFICADOR
2 PLAZAS OFICIALES/AS PINTORES/AS (PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA)

Siendo las 8:30 horas del dia 10 de julio de 2025, en el despacho de la secretaria del tribunal
calificador (Secretaria General del Ayuntamiento de Aldaia) asisten:

- José Vicente Arag6 Borras, como presidente.
- Juan Julian Minuesa Murciano, como vocal.

- Maria Andrés Sangiiesa, como vocal.

- Nieves Barrachina Lemos, como secretaria.
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1. Personas asistentes

_id=2&idioma:
2&idioma:

Excusa su asistencia la vocal Esperanza Vives Sanchez.

-2&ent_id
-2&ent_id:

2. Recurso de alzada a las puntuaciones del primer ejercicio de la fase de oposicién

Se estudia el recurso de alzada presentado por el aspirante Carlos Bayot Claver (registro de entrada
12987, de 7 de julio de 2025) en relacion a la puntuacién de la puntuacion del primer ejercicio de la
fase de oposicion.

Tras analizar el recurso de alzada referido en el parrafo anterior, este tribunal constata que su
contenido es sustancialmente igual a la alegacion por el mismo aspirante en relacién las puntuaciones
del primer ejercicio de la fase de oposicién, presentada en fecha 27 de mayo de 2025 (nimero de
registro de entrada 10258), que fue resuelta por este tribunal en sesién celebrada en fecha 10 de
junio de 2025.

Como se pone de manifiesto en el acta correspondiente a la sesion celebrada en fecha 10 de junio
de 2025, los miembros del érgano técnico de seleccidon decidieron solicitar informe al respecto al
letrado asesor externo que presta el servicio de asesoramiento juridico en materia de personal en el
Ayuntamiento de Aldaia (Noguera Abogados y Asesores). Recibido el referido informe, emitido por el
letrado asesor externo que presta el servicio de asesoramiento juridico en materia de personal en el
Ayuntamiento de Aldaia (Noguera Abogados y Asesores) en fecha 9 de junio de 2025, que, a
continuacion, se transcribe en su literalidad:

Asunto. — ALEGACION DE UN OPOSITOR SUSPENDIDO A LA DECISION DEL ORGANO DE
SELECCION DE REDUCIR LA NOTA DE CORTE DEL PRIMER EJERCICIO EN EL PROCESO
SELECTIVO CONVOCADO PARA CUBRIR DOS PLAZAS DE PINTOR VACANTES, EN
DESARROLLO DE LA OPE DE 2023
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I.- ANTECEDENTES RELEVANTES

Plaga de la Cons!

El Ayuntamiento de Aldaia aprob¢ las Bases Especificas para la cobertura de dos plazas de Pintor
vacantes en Plantilla (BOP 19/12/2024); todo ello en desarrollo de la Oferta de Empleo Publico
correspondiente al afio 2023.

En desarrollo de la convocatoria de este proceso selectivo, se ha celebrado el primer ejercicio
consistente en la realizacién de una prueba tipo test, la cual tiene un caracter obligatorio y
eliminatorio.
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Plaga de la Cons!

BATHATA

Il.- SOBRE EL FONDO DEL ASUNTO

Segln las Bases Especificas (Base novena) existe una formula de correccion que penaliza las
respuestas erroneas y la nota de corte prevista para superar el gjercicio es de 10 puntos sobre un

Celebrado el gjercicio y una vez corregido se constatd, sin conocer el nombre de los aspirantes, que
solo uno habia superado la nota de corte, lo cual aventura, de consolidarse esta situacion, que una
de las plazas ofrecidas no va a ser adjudicada, dado que el resto de candidatos quedan eliminados.

En ese momento el Organo de Seleccién toma la decisién de reducir la nota de corte en medio punto
(de 10 a 9,5 puntos), para de este modo “repescar” a un candidato mas; todo ello bajo una situacion
de anonimato. Asi consta en la correspondiente acta suscrita por los miembros del Organo de
Seleccion en fecha 15 de mayo de 2025.

Uno de los aspirantes suspendidos, con una nota de 5,89 puntos, discrepa de la decision de reducir
la nota de corte por entender que la misma se aparta de las Bases de la Convocatoria y que, en todo
caso, debiera haberse comunicado con antelacion.

Todos sabemos que en cualquier proceso selectivo de acceso al empleo publico el marco juridico de
referencia son las bases de la convocatoria, las cuales obligan tanto a la Administracién como a los
aspirantes que participan en el mismo. En este sentido, resulta muy claro lo dispuesto en el articulo
61.3 de la Ley 4/2021 de la Funcién Publica Valenciana, el cual queda redactado del siguiente modo:
“3. Las convocatorias y sus bases se publicaran en el «Diari Oficial de la Generalitat Valenciana» o
en el boletin oficial correspondiente, y vincularan a la administracion, a los 6rganos de seleccion y a
las personas que participan en las mismas.”

En el caso que nos ocupa, las Bases Especificas, concretamente la Base novena, regula
perfectamente la forma de proceder respecto al primer ejercicio (tipo test), tanto en lo referente a la
forma de correccién, como a la nota de corte para determinar los aspirantes aprobados.

Con esta nota de corte, dado que el ejercicio tiene un caracter eliminatorio eliminatorio, solo un
aspirantes supera el ejercicio, cuando las plazas ofrecidas son dos; es decir, aplicando la prevision
de la Base novena, desde el primer ejercicio se sabe que una de las vacantes quedara desierta.

El Organo de Seleccion, ante esta tesitura y preservando el anonimato de los aspirantes, ha decidido
rebajar en medio punto esta nota de corte y, con ello, conseguir que sean dos los aspirantes
aprobados.

Cierto es que esta minoracion de la nota para superar el ejercicio supone un alejamiento de lo
prevenido en las Base Novena, si bien, como seguidamente veremos, el contexto en que se adopta
esta decision legitima la misma desde un punto de vista juridico. Y esta legitimacion, que tiene amparo
en la doctrina del Tribunal Supremo, encuentra su fundamento juridico en el hecho de que la misma
se adopta de manera imparcial, sin saber quién es el candidato favorecido (anonimato) y con la tnica
finalidad de conseguir que el proceso selectivo sea fructifero, esto es, se adjudiquen al menos las
dos plazas convocadas sin orillar en ningin momento los principios constitucionales de acceso al
empleo publico.

Como hemos dicho, asi lo entendié el Tribunal Supremo, Sala Tercera, en su sentencia de fecha 11
de mayo de 2016, RJ 2016/1974, la cual establece la siguiente doctrina:

“Lo primero que procede sefalar es la necesaria diferenciacion que ha de hacerse entre estas dos
actuaciones: (1) la asignaciéon de valor a las respuestas acertadas y erréneas (esto es, la
penalizacion que se aplica a estas ultimas en relacién con las primeras), que efectivamente ha de
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darse a conocer a los aspirantes antes de la realizacion de las pruebas; y (2) la fijacién de una
nota de corte después de la correccion de esas pruebas [con la transformacion o
conversion de las puntuaciones directamente resultantes de la contabilizacion de
respuestas acertadas y erroneas a una nueva escala de cifras en las que las nuevas
puntuaciones, pese a ser distintas, mantengan entre si la misma proporciéon], que lo que
exige, para evitar favoritismos contrarios al principio de igualdad, es que sea efectuado
antes de ser conocida la identidad de los aspirantes examinados.

Esas distintas actuaciones que acaban de describirse son las que se efectuaron en el
procedimiento selectivo litigioso, segin se hace constar en el informe (antes transcrito) que
asumio la resolucion de 29 de marzo de 2011, y no pueden ser consideradas contrarias a las
normas de la convocatoria ni tampoco expresivas de discriminacion o perjuicio para ninguno de
los aspirantes.
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Son conformes con las normas de la convocatoria porque el valor aplicado a las respuestas
erréneas, en su relacion con las acertadas, fue el que establecia la base tercera, apartado 2.1.2;
y no pueden considerase discriminatorias ni perjudiciales para los aspirantes examinados porque,
segun consta en las actuaciones y declara la sentencia recurrida, la determinacion de la nota de
corte (es decir, la puntuacion resultante de la directa contabilizacion de las respuestas acertadas
y erréneas que se eligio como determinante del limite de los 37,50 puntos necesarios para superar
las partes del ejercicio de la fase de oposicion) fue efectuada con anterioridad a que fuesen
identificados los aspirantes examinados.
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Ha de recordarse lo que respecto de la significacion y finalidad del principio de transparencia
declar6 la sentencia de esta Sala y Seccién de 18 de enero de 2012 (casacién num. 1073/2009 ),
reiterado en la posterior sentencia de 20 de octubre de 2014 (casacion num. 3093/2013 ):

«Debe decirse que ese principio de publicidad, en su formulacion mas genérica, esta ligado a
otros mandatos constitucionales como lo son el derecho fundamental de tutela judicial efectiva
delarticulo 24 de la Constitucién (CE ) y el principio de objetividad que para toda actuacion de la
Administracién publica dispone el articulo 103.1 del propio texto constitucional.

Y por eso mismo conlleva, entre otras cosas, tanto la necesidad de que toda actuacion
administrativa sea transparente en los hechos, criterios y razones que determinen sus decisiones,
pues solo asi es posible el control que demanda el derecho de tutela judicial efectiva; como
también que esos criterios estén establecidos con anterioridad a su finalizacion cuando de
procedimientos competitivos se trate, porque de esta manera es como queda conjurado con las
debidas garantias el riesgo del favoritismo individual (contrario al principio de objetividad) que se
produciria si los criterios de valoracién de los aspirantes fuesen definidos una vez realizadas esas
pruebas competitivas».
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Por ultimo, debe anfadirse que lo antes razonado es coherente con la anterior doctrina que acaba
de transcribirse por lo siguiente: (a) la relacién de valor entre respuestas acertadas y erréneas
fue establecida en la convocatoria; (b) la nota de corte, como ya se ha dicho, se realiz6 de
acuerdo con la habilitacién prevista en la convocatoria y antes de conocerse la identidad
de los aspirantes (el recurso de casacion no ha combatido de manera idénea la valoracion
probatoria que refleja la afirmacion que sobre este extremo realiza la sentencia recurrida);
y ¢) las puntuaciones transformadas (convertidas en una nueva escala de cifras, como
afirma el informe asumido por la resolucion de 29 de marzo de 2011) no se ha justificado
en el recurso que mantenga una proporcion distinta a la que presentaban los resultados
que los aspirantes obtuvieron en la contabilizacién directa de respuestas acertadas y
erréneas.”

0
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En el caso que se enjuicia en la sentencia transcrita, la Junta de Andalucia, que es la Administracion
convocante, justificé su decision de modificar a la baja la nota de corte en el hecho de poder cubrir
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BATHATA

los principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad.

por tanto, adopta los siguientes acuerdos:

3. Baremo de méritos

- Aspirante con DNI ***5885**:

0

las plazas ofertadas, y la respuesta del Alto Tribunal es clara siempre que la formula de correccién
se mantuviera inalterada y la decisiéon se adoptara sin conocer el nombre de los aspirantes que
pudieran resultar favorecidos, descartando con ello una situacién de favoritismo individual.

En el caso que nos ocupa, en lo esencial, se da una situacion asimilable, teniendo en cuenta que no
existe favoritismo individual de ningtn tipo (la decisién se toma desde el anonimato) y la decisién se
toma en beneficio de un objetivo loable, cual es la cobertura definitiva de las vacantes ofrecidas,
siempre que se superen el resto de ejercicios eliminatorios.

A mayor abundamiento, la reduccién de la nota de corte es minima y en absoluto la adopcion de esta

En relacion con la alegacién presentada por el Sr. Bayot Claver, conviene sefialar que, al margen de
que la decisién del Organo de Seleccién no le perjudica como aspirante en el proceso, su
argumentacion sobre la reduccion de la nota para alcanzar el aprobado no resulta muy convincente,
pues su calificacion de 5,80 sobre 20 puntos evidencia su insuficiente preparacion y la imposibilidad
de que pudiera superar el mismo bajo ningun concepto.

En definitiva, a nuestro modo de ver procede desestimar la alegacion presentada y continuar con el
proceso selectivo, pues no se observa que la decisién adoptada sea contraproducente, ni frente al
resto de candidatos, ni para la vigencia inexcusable de los principios de igualdad, mérito y capacidad.

Por todo lo expuesto, este érgano técnico de seleccion se ratifica en la fundamentacion contenida en
el informe emitido por el letrado asesor externo que presta el servicio de asesoramiento juridico en
materia de personal en el Ayuntamiento de Aldaia (Noguera Abogados y Asesores), en fecha 10 de
mayo de 2025, y,
- Desestimar el recurso de alzada presentado en fecha en fecha 7 de julio de 2025 por Carlos
Bayot Claver (nimero de registro de entrada 12987) frente al acuerdo del érgano técnico de
seleccion referido a la nota de corte del primer ejercicio de la fase de oposicion (prueba tipo test),
publicado en fecha 27 de febrero de 2025, en el marco del proceso selectivo convocado para la
cobertura definitiva de dos plazas de oficiales/as pintores/as adscritas a la Brigada de Obras y

Se procede a baremar los méritos de las dos personas aspirantes que han superado todos los
ejercicios de la fase de oposicion, tal y como consta en la base 9.2 de la presente convocatoria y de
acuerdo con el baremo recogido en el Anexo Il, quedando las puntuaciones del siguiente modo:

= Experiencia (maximo 13 puntos) 4,60 puntos

8 Titulaciones académicas (maximo 2 puntos) 1 punto

::I Cursos de formacién (maximo 5 puntos) 5 puntos

g Cursos de formacién especifica (maximo 14 puntos) 2,70 puntos

B Conocimiento de valenciano (maximo 5 puntos) 2,75 puntos
Conocimiento de idiomas comunitarios (maximo 1 punto) 0 puntos
TOTAL 16,05 puntos

- Aspirante con NIF ***7180**:

Experiencia (maximo 13 puntos) 0 puntos

Titulaciones académicas (maximo 2 puntos) 1 punto
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Cursos de formacién (maximo 5 puntos) 5 puntos
Cursos de formacién especifica (maximo 14 puntos) 0 puntos
Conocimiento de valenciano (maximo 5 puntos) 4,25 puntos
Conocimiento de idiomas comunitarios (maximo 1 punto) 0 puntos
TOTAL 10,25 puntos

4. Puntuaciones provisionales del proceso de seleccién

1

% FASE DE FASE DE PUNTUACION
£ L DNI' | APELLIDOS YNOMBRE | b035icION | CONCURSO | TOTAL
ﬁ § 53****74X | Alba Raga, Juan José 7,11 puntos - 7,11 puntos
g ¥ 73****08K Navarro  Frias,  Juan 31,67 puntos | 10,25 puntos | 41,92 puntos
g 2 Carlos
g % 53****01B | Gil Giménez, David 4,44 puntos - 4,44 puntos
2 52****77D | Bayot Claver, Carlos 5,89 puntos - 5,89 puntos
73e76H | hardo lranzo, At | 6 44 puntos - 6,44 puntos
74****54H | Cortijo Torres, Juan José | 32,56 puntos | 16,05 puntos | 48,61 puntos
44****03G | Munoz Ochando, David 4,22 puntos - 4,22 puntos
20mgqT | Sarcia santamaria, | g 33 puntos - 6,33 puntos
Rubén
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concurso.

Por tanto, las puntuaciones provisionales obtenidas por las personas aspirantes en el presente
proceso de seleccién quedan como sigue:

Se concede a las personas aspirantes un plazo de 10 dias habiles a efectos de presentacion de
las alegaciones y/o reclamaciones que estimen oportunas en relacion al baremo de méritos de la
fase de concurso. De no presentarse reclamacion y/o alegacion en el plazo habilitado, estas
puntuaciones devendran definitivas. De lo contrario, estas seran resueltas por el tribunal calificador
que, en su caso, realizara nueva propuesta de adjudicacion.

5. Propuesta del tribunal calificador de personas adjudicatarias de las plazas convocadas

Visto cuanto antecede, y para el supuesto de que no se presente reclamacion y/o alegacién alguna,
o de que las presentadas sean desestimadas por el tribunal calificador, se propone la adjudicacion
de las plazas convocadas en favor de Juan José Cortijo Torres y Juan Carlos Navarro Frias,
por tratarse de las dos personas que han superado el proceso de seleccion, para que, con caracter
definitivo (previa superacion, en su caso, del periodo de practicas de la base décima), ocupen las
plazas de oficiales/as pintores adscritas a la Brigada de Obras y Servicios del Ayuntamiento Aldaia
con cadigo de puestos en la RPT A.E.D.20 y A.E.D.31.

Los aspirantes anteriormente propuestos deberan presentar en el Ayuntamiento de Aldaia (en las
dependencias del servicio de Organizacion, Personal y Prevencion de Riesgos Laborales, sito en la
primera planta de la Casa Consistorial), en el plazo maximo de 10 dias habiles desde la publicacién
de la presente acta, y de acuerdo con lo establecido en la base décima, la siguiente documentacion
(original o fotocopia compulsada):
e Documentacién acreditativa de las condiciones de capacidad.
e Documentacién acreditativa del cumplimiento de los requisitos exigidos en la presente
convocatoria (ver base segunda).
e Documentacién acreditativa de los méritos alegados para ser tenidos en cuenta en la fase de
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Y, no habiendo mas asuntos a tratar, se levanta la sesion a las 8:30 horas.

En Aldaia, a la fecha de la firma
El tribunal calificador

e DNI, nimero de la Seguridad Social y documentacion acreditativa de un numero de cuenta
bancaria de la que sea titular.

Finalmente, por lo que respecta a la posibilidad de configuracion de bolsa de trabajo, de acuerdo
con la base décimo cuarta, ésta se compondra de /as personas aspirantes que hayan aprobado los
dos ejercicios de la fase de oposiciéon del presente proceso de seleccion (y que no hayan sido
adjudicatarios de las plazas incluidas en la presente convocatoria). Asi las cosas, y a la vista de los
resultados obtenidos en el proceso de seleccion, no se configura bolsa de trabajo temporal de la
convocatoria de oficiales/as pintores de la Brigada de Obras y Servicios.
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