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ANEXO1

Relacion de puestos de trabajo del proyecto TALENTO JOVEN
GARANTIA JUVENIL

ENTIDAD PROMOTORA: AJUNTAMENT D’ALDAIA
N° EXPEDIENTE: FOTAV/2025/11/46

PUESTO DE TRABAJO | CONTRATO (DURACION Y

JORNADA)

REQUISITOS MiNIMOS EXIGIDOS

DIRECTOR/A

° Duracion: 12 meses

. Jornada: 100%
(37:30h)

. Titulacion universitaria

. (se podrda exigir una titulacién
determinada en los puestos que lo requieran por
razones técnicas del proyecto)

DOCENTE DE APOYO

. Duracién: 12 meses
. Jornada: 50% (18:45h)

Como minimo,
titulaciones:

- Titulo de Maestro o Maestra de Educacion
Primaria o equivalente.

alguna de las siguientes

- Persona con titulacion universitaria y titulo de
Master que habilita para el ejercicio de las
profesiones de profesor/a de Educacion Secundaria
Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional y
Ensefianza de Idiomas o equivalente o con un
minimo de 300 horas de formacion metodologica.
- Titulo de Técnico Superior de Formacion
Profesional o equivalente y estar en posesion del
Certificado Oficial de Formacion Pedagogica y
Didactica equivalente expedido por la conselleria
competente en materia de Educacién o con un
minimo de 300 horas de formacion metodologica.

DOCENTE
ESPECIALIDAD
ADGG0408+ADGG0208

° Duracion: 12meses

° Jornada: 100%
(37:30h)

Titulacion prevista en el R.D que regule el
correspondiente certificado de profesionalidad.

Y en relacion con la competencia docente debera
cumplir los requisitos establecidos en el articulo
168 del Real Decreto 659/2023

DOCENTE
ESPECIALIDAD
AGAOO0108+AGA00208

° Duracion: 12 meses

° Jornada: 100%
(37:30h)

Titulacion prevista en el R.D que regule el
correspondiente certificado de profesionalidad.

Y en relacion con la competencia docente debera
cumplir los requisitos establecidos en el articulo
168 del Real Decreto 659/2023
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Duracién: 12meses
Jornada:50% (18:45h)

AUXILIAR .
ADMINISTRATIVO/A .

Requerird, como minimo, alguna de las siguientes
titulaciones:

- FP I/ Ciclo de grado medio en la especialidad,

- Haber realizado con aprovechamiento alguna
accion  formativa  relacionada  con las
especialidades, segun el fichero de especialidades
del SEPE, del Area Profesional de Administracion
y Gestion, perteneciente a la Familia Profesional
de la misma denominacion.

- Graduado en Educacion Secundaria o Graduado
Escolar con experiencia en auxiliar administrativo
de, al menos, 12 meses.

PROFESOR/A FORMACION COMPLEMENTARIA:
Basico de prevencion de riesgos laborales cédigo FCOS02
. Duracién moédulo: 30 horas.

. El plazo de presentacion de solicitudes para la
seleccion de este puesto estara condicionado a que el
personal directivo y/o docentes contratados no reunan los
requisitos necesarios para su imparticion.

Titulaciéon: Técnico superior en prevencion de
riesgos laborales o Titulacion Universitaria con
Técnico Superior en Riesgos Laborales.
Competencia _docente: cumplir como minimo
alguno de los siguientes requisitos:

Certificado de profesionalidad de Docencia de la
Formacion Profesional para el Empleo o
equivalente, o tener formacion en metodologia
didéctica para adultos (minimo 300 h).

Acreditar una experiencia docente de al menos 300
horas en modalidad presencial

Titulaciones universitarias de
psicologia/pedagogia/o psicopedagogia, Master
universitario de Formacion de Formadores u otras
acreditaciones oficiales equivalentes.

DOCENTE DEL MODULO MF0977 2 (Lengua Extranjera)
del CP-ADGG0208 de 90 horas.

La seleccion de este puesto estard condicionado a que el
personal directivo y/o docente contratados no reunan los
requisitos necesarios para su imparticion.

-Licenciado en Filologia, Traduccién e Interpreta-
cion de la lengua extranjera correspondiente o ti-
tulo de grado equivalente.
-Cualquier otra titulacion superior con la siguiente
formacién complementaria:
Haber superado un ciclo de los estudios condu-
centes a la obtencion de la Licenciatura en Filo-
logia, Traduccion e Interpretacion en lengua ex-
tranjera o titulacion equivalente.
Certificado o diploma de acreditacion oficial de
la competencia lingiiistica de la engua corres-
pondiente como el Certificado de Nivel Avanza-
do de las Escuelas Oficiales de Idiomas u otros
equivalentes o superiores reconocidos.
Titulacion universitaria cursada en un pais de
habla de la lengua extranjera, en su caso, con la
correspondiente homologacion.
Y en relacion con la competencia docente debera

cumplir los requisitos establecidos en el articulo
168 del Real Decreto 659/2023

POR LA COMISION MIXTA PARA LA SELECCION DE PARTICIPANTES.
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