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ACTA DE RESOLUCION DE ALEGACIONES Y BAREMACION DEFINITIVA
EXPEDIENTE: FOTAV/2025/11/46

ENTIDAD PROMOTORA: AJUNTAMENT D’ALDAIA
NOMBRE DEL PROYECTO: ALDAIA IMPULSA ALS JOVENS
LOCALIDAD: ALDAIA

En Valencia, el dia 21 de Octubre de 2025 reunida la Comision mixta de seleccidon formada por
D. Camilo Balaguer Bosch y Diia. Empar Gimeno Marin, en representacion de la Direccién Territorial de
Labora-Valencia y de Dfia. Francisca Lopez Muiioz y Diia. Consuelo Segui Pamplé en representacion del
ente Promotor Ajuntament d’Aldaia, de conformidad con el anuncio expuesto al publico en el tablon de
anuncios del Ajuntament d’Aldaia los dias 8 al 13 de octubre, se procede a la RESOLUCION DE LAS
ALEGACIONES DE LA BAREMACION del puesto de AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A y a indicar la
puntuacién final distinguiendo la valoracién de los méritos obtenidos en la fase de curriculum,
procediendo a establecer la SUMA TOTAL de la baremacion:

Se han presentado las siguientes alegaciones:

ACEPTADAS:

**7675"* RAMIREZ MAS, ALICIA
Solicita la revision de la puntuacion en el apartado CURSOS.
Revisada la documentacién presentada, la Comisién Mixta de Seleccidn estima su solicitud quedando su
puntuaciéon como sigue:

Titulacion | Experiencia Profesional Cursos Idiomas Total
0,50 4,00 3,00 0,20 7,70
DESESTIMADAS:

***6708** FUERTES PEREZ, ENCARNACION
La candidata solicita revisién de su puntuacion por considerarla erronea. Se ha comprobado toda la
documentacion que aporto con su solicitud, y en el apartado Titulacion no procede el 0.5 ya que ha
presentado el titulo de Técnico especialista en Administraciéon y comercial- especialidad Administrativa como
requisito al puesto, y el titulo de Técnico especialista en Administracion y comercio que al ser de igual nivel
al requerido no puede ser tenido en cuenta.

En el apartado experiencia profesional se han tenido en cuenta los contratos presentados tanto como
auxiliar administrativo en empresa privada como en ETCOTE.

Por lo tanto, la comisiéon mixta DESESTIMA su alegacion.
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***8673**-MARIN LEAL ANA MARIA
La candidata solicita revision del apartado titulacidon y experiencia profesional
Respecto al apartado de Titulacion, cabe decir que el titulo de Formacion Profesional y el titulo de
Certificado de Profesionalidad, son titulos de distintos grados, por lo que no son comparables entre si.
Respecto a la Experiencia Profesional, revisada la documentacion, se comprueba que no aporta la Vida
Laboral, que es requisito imprescindible para poder baremar la experiencia profesional, tal como indica en la
Instruccion de Seleccion.

Por lo tanto, la comisién mixta DESESTIMA su alegacién

Una vez revisadas las alegaciones presentadas, se procede a la puntuacién y la relacién de la
baremacion definitiva:

DNI APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION
TITULAC. | EXPPROF. | CURSOS |IDIOMAS |TOTAL
***5034** | VIVAS BLASCO ANA 0,50 4,00 3,00 0,40 7,90
***0967** NAVARRO LOPEZ LAURA 0,50 4,00 3,00 0,40 7,90
***0910** | PONT PEREZ MARIA DESAMPARADOS 0,50 4,00 3,00 0,40 7,90
***6629** CERVERA MARCH MARIA 0,50 4,00 3,00 0,30 7,80
***9063**  MARQUES BUITRAGO FROILAN 0,50 4,00 3,00 0,30 7,80
***4514** | MONTAL GALA MANEL 0,50 4,00 3,00 0,30 7,80
***7810** | VERDEGUER SELMA NURIA JOSE 0,50 4,00 3,00 0,20 7,70
***2885"  ALBEROLA GAVILAN MARIA LUZ 0,50 4,00 3,00 0,20 7,70
***5137** | COLL SANTA EULALIA MARIA DOLORES 0,50 4,00 3,00 0,20 7,70
***9452** | GADEA SIFRE MARIA AMPARO 0,50 4,00 3,00 0,20 7,70
***8259** | GONZALEZ PELLEJEROS ESTHER 0,50 4,00 3,00 0,20 7,70
***3712** | PALANCA BAUDES CARLA 0,50 4,00 3,00 0,20 7,70
***6753** | RAMIREZ MAS ALICIA 0,50 4,00 3,00 0,20 7,70
***5650** | RODRIGO GOMEZ MARIA JOSE 0,50 4,00 3,00 0,20 7,70
***9754** ECED TEJEDOR MARGARITA 0,50 4,00 3,00 0,10 7,60
***7161**  GARCIA LOPEZ JOSEFA TRINIDAD 0,50 4,00 3,00 0,00 7,50
***5122** RUIZ CERVERA ISABEL 0,50 4,00 2,70 0,20 7,40
***1506™ ORTOLA TELLO CARMEN 0,50 3,47 2,66 0,40 7,03
***6708" FUERTES PEREZ ENCARNACION 0,00 2,63 3,00 0,20 5,83
***6708* | SAEZ GASCON VANESSA 0,00 4,00 1,34 0,20 5,54
***0792** | ANTONELLI MARIA ANGELICA 0,50 1,46 3,00 0,10 5,06
***0850** JIMENEZ PEREZ ANDRES 0,50 0,40 3,00 0,40 4,30
»**7763* BENDAYAN CATALAN SARAH 0,50 2,79 0,72 0,00 4,01
***8673* MARIN LEAL ANA MARIA 0,00 0,00 3,00 0,40 3,40
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La selecciéon de personal administrativo se dirimira, en caso de empate, a favor de la persona aspirante
que haya obtenido la puntuaciéon mas alta en el apartado de “experiencia profesional” y en el caso de
que continte el empate se decidira a favor de la que tenga mayor puntuacion en el apartado “cursos de
formacién”.

Si atendiendo a los anteriores criterios del baremo continuara el empate se decidird a favor de las
personas candidatas mujeres, si ain persistiera el empate se decidird a favor de las personas con
discapacidad y por orden atendiendo al mayor grado de discapacidad reconocido y finalmente se
decidira por orden alfabético del primer apellido de las personas aspirantes empatadas, iniciandose el
citado orden por la letra «T» conforme el resultado del sorteo celebrado el dia 6 de marzo de 2025 en
las dependencias de la Direcciéon General de Funciéon Publica, a los efectos de la resolucién de empates
en los procesos selectivos (DOGV 10068, 17.03.2025).

La documentacién tenida en cuenta para esta ordenacion ha sido la presentada junto a la solicitud.

Por tanto, reunida la Comision mixta de seleccion de seleccién de participantes, propone la
contratacion de Diia. VIVAS BLASCO ANA como AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A para el programa
Talento Joven garantia juvenil “Aldaia Impulsa Als Jovens” de la Entidad Ajuntament d’Aldaia, siendo
preseleccionados el resto de aspirantes que quedardn como reservas, siguiendo el orden de
puntuacién obtenido para supuestos de baja o cese o imprevistos surgidos.

Siguiendo la Instruccién Décima, la persona candidata seleccionada debera presentar ante la entidad
beneficiaria, en el plazo de 2 dias habiles siguientes a la publicacién del acta final del proceso selectivo,
declaracion firmada de aceptacion o renuncia al puesto En el caso de que no presente dicha
declaracion en el plazo indicado se entendera que renuncia al puesto

Los acuerdos de la Comisién mixta de seleccién recogidos en el acta final de la seleccién no agotan la
via administrativa y cabra interponer recurso de alzada ante la direccion territorial que realizé el
nombramiento de la Comisién mixta de seleccién.

POR LA COMISION MIXTA DE SELECCION DE PARTICIPANTES

Por la Direccion Territorial de Labora-Valencia Por el Ente Promotor

Firmat per Camilo Balaguer Bosch, el Firmado por FRANCISCA LOPEZ MURNOZ -

21/10/2025 10:55:32 DNI ***4787** el dia 21/10/2025 con un
certificado emitido por ACCV RSA1
PROFESIONALES

Firmado por MARIA DEL CONSUELO SEGUI PAMPLO -
DNI ***8812** ¢l dia 21/10/2025 con un certificado emitido

Firmat per Empar Gimeno Marin, el por ACCV RSA1 PROFESIONALES

21/10/2025 11:53:15
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