DOCUMENTO IDENTIFICADORES

DECRETO: DECRETO - 2026/3186 - Oposicién 2 plazas trabajadores/as N [:l m e ro 202 6/3 186
sociales - CECON -
FIRMAS ESTADO
OTROS DATOS
El documento ha sido firmado por : FIRMADO
Cédigo para validacion: 9KHQS-DH1BN-YPO050 1.- Oficial Mayor del Ajuntament d'Aldaia. Firmado 29/09/2026 12:00 20/09/2026 13:43
Fecha de emisién: 29 de Septiembre de 2026 a las 14:54:52 2.- Alcalde del Ajuntament d'Aldaia. Firmado 29/09/2026 13:43 :
Paginalde 3

AJUNTAMENT

RESOLUCION DE ALCALDIA

Servicio: Personal
Asunto: Proceso de seleccion para la provision definitiva de dos plazas de trabajadores/as
sociales (OPE 2022). Configuracion de la bolsa de trabajo temporal.

Primero. Bases y convocatoria

Por acuerdo de Junta de Gobierno Local, adoptado en sesion celebrada en fecha 5 de marzo de
2025, se aprobaron las bases del proceso de seleccién para la provision definitiva de dos plazas
de trabajadores/as sociales de este Ayuntamiento de Aldaia (con codigos de puestos en la RPT
A.E.B.9 y A.E.B.16), correspondientes a la Oferta de Empleo Publico de 2022.

Considerando que en el Boletin Oficial de la Provincia de Valencia numero 47, de fecha 10 de
marzo de 2025, aparece publicado el edicto del Ayuntamiento de Aldaia sobre aprobacion de las
bases del proceso de seleccion para la provisién definitiva de dos plazas de trabajadores/as
sociales de este Ayuntamiento de Aldaia (con cédigos de puestos en la RPT A.E.B.9 y A.E.B.16),
correspondientes a la Oferta de Empleo Publico de 2022.
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Considerando que en el Diario Oficial de la Generalitat Valenciana nimero 10073, de fecha 25 de
marzo de 2025, aparece publicado anuncio relativo a las bases referidas en los dos parrafos
anteriores.
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Considerando que las bases del proceso de seleccion para la provision definitiva de dos plazas de
trabajadores/as sociales de este Ayuntamiento de Aldaia (con cddigos de puestos en la RPT
A.E.B.9 y AE.B.16), correspondientes a la Oferta de Empleo Publico de 2022, se encuentran
publicadas, demas, en el tablon de edictos virtual del Ayuntamiento de Aldaia, en la pagina web
municipal, en el Portal de Transparencia y en el Portal del Personal.

Considerando que en el Boletin Oficial del Estado nimero 84, de 7 de abril de 2025, se publicé
edicto del Ayuntamiento de Aldaia sobre extracto de la convocatoria, en virtud del cual se iniciaba
el plazo para presentar solicitudes.

Segundo. Proceso de seleccion.
Ejecutado en su integridad el procedimiento de seleccién para la para la provision definitiva de dos

plazas de trabajadores/as sociales (OPE 2022) de este Ayuntamiento de Aldaia (con cddigos de
puesto en la RPT A.E.B.9 y A.E.B.16), correspondientes a la Oferta de Empleo Publico de 2022.
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Tercero. Adjudicacion de las plazas convocadas.

Visto el contenido de las actas de las de las distintas sesiones del tribunal calificador (incorporadas
al expediente) donde, entre otros aspectos, se propone el nombramiento como funcionarias de
carrera de Maria Luna Manchado Butaleb y Rocio Lara Ramos (previa superacion por su parte de
un periodo de 2 meses de practicas, periodo éste en que seran nombradas funcionarias en
practicas, segln la base décima), para que, con caracter definitivo, ocupen las dos plazas de
trabajadores/as sociales de este Ayuntamiento de Aldaia (codigos de los puestos en la RPT
A.E.B.9 y A.E.B.16), convocadas.
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Vista la Resolucion de Alcaldia nimero 2026/1600, de 4 de mayo, en virtud de la cual se efectua
nombramiento como personal funcionario de carrera en favor de Maria Luna Manchado Butaleb y
Rocio Lara Ramos, con efectos desde el dia 5 de mayo de 2026, fecha ésta en que tuvieron lugar
las tomas de posesion.

Cuarto. Creacion de bolsa de trabajo temporal de personal trabajadores/as sociales.
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AJUNTAMENT

Visto lo establecido en la base décimo cuarta de la presente convocatoria, sobre creacion bolsa de
trabajo, donde se establece que Se constituira una bolsa de trabajo temporal de trabajadores/as
sociales del Ayuntamiento de Aldaia con las personas aspirantes que hayan aprobado el primer
gjercicio de la fase de oposicion del presente proceso de selecciéon (y que no hayan sido
adjudicatarias de las plazas incluidas en la presente convocatoria), con la finalidad de nombrar
personal funcionario interino..

Visto el contenido de las actas de las de las distintas sesiones del tribunal calificador (incorporadas
al expediente) donde, entre otros aspectos, se incorporan las puntuaciones obtenidas por los
distintos candidatos a lo largo del presente proceso.

Visto lo establecido en la base 9.2, que indica que: “Tras la finalizacién de las fases de oposicion y
concurso, y a efectos de elaborar el listado de personas aspirantes por orden decreciente de la
puntuacioén total obtenida, los supuestos de empate se resolveran del siguiente modo (y siguiendo
este riguroso orden): mayor puntuacion obtenida en el ejercicio de la fase de oposicién, mayor
puntuacién obtenida en el mérito de la experiencia, mayor puntuacion obtenida en el mérito cursos
de formacion especificos, mayor puntuacién obtenida en el mérito de cursos de formacion
(distintos de los especificos), mayor puntuacioén obtenida en el mérito de los conocimientos de
valenciano y, por ultimo, sorteo.”.

Quinto. Determinacion del 6rgano competente para resolver.

Visto que, en virtud de lo establecido en el articulo 21.1.a) y h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, y el articulo 24 del Real Decreto Legislativo 781/1986,
de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local, la competencia para la configuracion de la bolsa de trabajo temporal
corresponde a la Alcaldia, pues dirige el gobierno y la administracion municipal y desempenia la
jefatura superior de todo el personal y acuerda su nombramiento.

Visto el informe propuesta emitido por el servicio de Personal de fecha martes, 29 de septiembre
de 2026.

Por todo ello y de conformidad con las facultades que me confiere el art. 21 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO

Primero. Configurar la bolsa de trabajo temporal de trabajadores/as sociales del Ayuntamiento de
Aldaia, integrada por las personas aspirantes que han superado el primer ejercicio de la fase de
oposicion del proceso selectivo anteriormente citado —una vez realizados los sorteos
correspondientes—, y que queda conformada por las siguientes personas aspirantes:

POSICION PUNTUACION

PERSONA ASPIRANTE TOTAL

1 MATEO BERJILLOS, RAQUEL 55,64

Segundo. De acuerdo con la base décimo cuarta de la convocatoria, La bolsa resultante de este
procedimiento selectivo anulara la constituida en virtud de Resolucion de Alcaldia numero
2019/1836, de 14 de mayo, sobre configuracion de la bolsa de empleo de trabajadores/as sociales
del Ayuntamiento de Aldaia, que Unicamente permanecera vigente en caso de que como resultado
del presente proceso de seleccion no se configure bolsa de trabajo temporal (debido a que
ninguna persona aspirante cumpla lo establecido en el parrafo anterior) o si se configure pero el
llamamiento no sea aceptado por ninguna de las personas que la componen.

Tercero. Publicar la presente Resolucion de Alcaldia en el tablon de edictos del Ayuntamiento de
Aldaia (sede electrénica), el Portal de Transparencia y la pagina web municipal, que se hace
publico para general conocimiento y a los efectos oportunos.
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Cuarto. Contra la presente Resolucion de Alcaldia, que pone fin a la via administrativa, pueden
interponerse los siguientes recursos (sin que puedan simultanearse), sin perjuicio de que se pueda
ejercitar, en su caso, cualquier otro que se estime procedente:

e Potestativamente, recurso de reposicion ante el Sr. alcalde en el plazo de un mes (arts.
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas).

e Recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo, en
el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de la notificacion de la presente
resolucion, de conformidad con lo dispuesto en el art. 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en relacién con el art. 8.1.
c) de esta ley.

Aldaia, a la fecha de la firma.
Firma de la secretaria general/oficial mayor solo a los efectos de fe publica
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