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PROCESO DE SELECCION PLAZA GESTOR/A DE MEDIOS AUDIOVISUALES DE EMPLEO PUBLICO

EJERCICIO TEORICO-PRACTICO

SUPUESTO: 4

La redaccion del ejercicio debe estar detallada, argumentada y justificada.

El Ayuntamiento de Aldaia quiere potenciar la radio como su principal medio de comunicacién
municipal. Para ello, considera necesario incrementar su conocimiento entre la ciudadania y, sobre
todo, entre el publico mas joven. También aumentar el nimero de personas que escuchan los
contenidos y participan en ellos a través de Internet.

A partir de este supuesto, como gestor/a de medios audiovisuales del Ayuntamiento, desarrolle una
estrategia integral de presencia digital, que permita a la radio de Aldaia distribuir sus contenidos a
través de la web, plataformas digitales y redes sociales, facilitando tanto la escucha en directo como
el acceso posterior a programas, entrevistas, noticias y otros contenidos audiovisuales. La propuesta
debe mejorar la presencia, visibilidad, posicionamiento y participacién de la Radio de Aldaia en
Internet y en las diferentes plataformas.

CRITERIOS GENERALES DE CORRECCION:

. Creacidn y estructura de una pagina web propia de la Radio de Aldaia: maximo 2 puntos

. Estrategia de emision y escucha online: maximo 2 puntos

. Identificacidn y justificacion de las redes sociales y plataformas digitales: maximo 2 puntos
. Disefio de una estrategia de contenidos audiovisuales — maximo 2 puntos

. Recursos interactivos para favorecer la participacién de la audiencia — mdximo 1,25 puntos
. Estrategia de posicionamiento y difusion — maximo 1,5 puntos

. Calendario y plan de publicacién — maximo 1,25 puntos:

. Medidas de accesibilidad digital y aspectos legales — maximo 1,25 puntos

. Medicion y evaluacion de resultados — maximo 1 punto

10. Organizacidn del trabajo y recursos necesarios para ejecutar la estrategia — 0,75 puntos

O oONOULLDS, WNR

Se descontaran 0.04 puntos por cada falta de ortografia que contenga el texto.



