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Ayuntamiento de Aldaia
Edicto del Ayuntamiento de Aldaia sobre aprobacion
provisional de la lista de personas aspirantes admitidas
y excluidas y designacion de los miembros del tribunal
calificador del proceso de seleccion para la provision
definitiva de una plaza de técnico/a de administracion
general adscrita al servicio de Organizacion, Personal y
Prevencion de Riesgos Laborales.

EDICTO
El Ayuntamiento de Aldaia ha dictado la Resolucion de Alcaldia
niimero 2022/2813, de 3 de noviembre de 2022, que a continuacion
se transcribe:
Asunto: Aprobacion provisional de la lista de personas aspirantes
admitidas y excluidas y designacion de los miembros del tribunal
calificador del proceso de seleccion para la provision definitiva de
una plaza de técnico/a de administracion general adscrita al servicio
de Organizacion, Personal y Prevencion de Riesgos Laborales del
Ayuntamiento de Aldaia
Visto el acuerdo de la Junta de Gobierno Local, adoptado en
sesion celebrada en fecha 17 de mayo de 2022, en virtud del cual
se aprobaron las bases especificas que han de regir el proceso de
seleccion para la provision definitiva de una plaza de técnico/a de
administracion general adscrita al servicio de Organizacion, Personal
y Prevencion de Riesgos Laborales del Ayuntamiento de Aldaia,
correspondiente a la oferta publica de empleo del Ayuntamiento de
Aldaia del afno 2021.
Considerando que en el Boletin Oficial de la Provincia de Valencia
namero 130, de 8 julio de 2022, se publico el edicto del Ayunta-
miento de Aldaia sobre aprobacion de las bases especificas que han
de regir el proceso de seleccion para la provision definitiva de una
plaza de técnico/a de administracion general adscrita al servicio
de Organizacion, Personal y Prevencion de Riesgos Laborales del
Ayuntamiento de Aldaia.
Considerando que en el Diario Oficial de la Generalitat Valenciana
nimero 9388, de 21 de julio de 2022, se publico el anuncio relativo
al extracto de las bases referidas en el parrafo anterior.
Considerando que en el Boletin Oficial del Estado niimero 184, de 21
de agosto de 2022, se publicé el edicto del Ayuntamiento de Aldaia
sobre extracto de la convocatoria, en virtud del cual se iniciaba el
plazo para presentar solicitudes.
Considerando que las referidas bases especificas que han de regir
el proceso de seleccion para la provision definitiva de una plaza
de de técnico/a de administracion general adscrita al servicio de
Organizacion, Personal y Prevencion de Riesgos Laborales del
Ayuntamiento de Aldaia han sido, ademas, publicadas en el tablon
de edictos del Ayuntamiento de Aldaia y en la pagina web munici-
pal, tal y como se establece en el resuelve segundo del acuerdo de
la Junta de Gobierno Local adoptado en sesion celebrada en fecha
17 de mayo de 2022.
Resultando que el plazo establecido en las referidas bases a efectos
de presentacion de solicitudes a la convocatoria del referido proceso
selectivo ha finalizado (segln la base tercera, veinte dias habiles,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacion del extracto de
la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado), y que las instancias
presentadas por parte de las personas interesadas han sido revisadas,
procede aprobar la lista provisional de personas aspirantes admitidas
y excluidas y nombrar a las personas que van a constituir el tribunal
calificador del proceso de seleccion.
Visto el informe propuesta emitido por la oficial mayor de fecha 3
de noviembre de 2022.
Por todo ello y de conformidad con las facultades que me confiere
el art. 21 de la ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de la Bases del
Régimen Local,
RESUELVO:

Primero. Designar a los miembros del tribunal calificador del proceso
de seleccion para la provision definitiva de una de técnico/a de
administracion general adscrita al servicio de Organizacion, Personal
y Prevencién de Riesgos Laborales del Ayuntamiento de Aldaia,
correspondiente a la oferta ptblica de empleo del Ayuntamiento de
Aldaia del afio 2021, que estara integrado por las siguientes personas
(de conformidad con lo establecido en la base séptima):

Tribunal titular:

Presidenta: Nieves Barrachina Lemos, secretaria general del Ayun-
tamiento de Aldaia

Secretaria: Anna Maria Miquel Lasso de la Vega, oficial mayor del
Ayuntamiento de Aldaia.

Vocal 1: Barbara Lopez Ramon, vicesecretaria del Ayuntamiento
de Picanya.

Vocal 2: José Manuel Pons Sevilla, técnico de empleo y promocion
econdmica del Ayuntamiento de Aldaia.

Vocal 3: Francesc Vicent Morera Catala, técnico de administracion
general del Ayuntamiento de Aldaia.

Tribunal suplente:

Presidenta: José Eduardo Llavata Gascon, secretario general del
Ayuntamiento de Quart de Poblet.

Secretaria: Cristina Cabria Escribano, interventora del Ayuntamiento
de Benetusser.

Vocal 1: Lorena Andreu Guillem, secretaria general del Ayuntamiento
de Picanya.

Vocal 2: Amelia Lopez Cayuela, directora del area de Atencion a las
Personas y Servicios Sociales del Ayuntamiento de Aldaia.

Vocal 3: Maria Cristina Moreno Carcel, arquitecta del Ayuntamiento
de Aldaia.

Segundo. Aprobar la lista provisional de personas aspirantes admiti-
dasy excluidas en el proceso de seleccion para la provision definitiva
de una plaza de técnico/a de administracion general adscrita al ser-
vicio de Organizacion, Personal y Prevencion de Riesgos Laborales
del Ayuntamiento de Aldaia, correspondiente a la oferta publica de
empleo del Ayuntamiento de Aldaia del afo 2021:

Personas admitidas:

NOMBRE APELLIDOS DNI
MARIA ANDRES SANGUESA 53%FFETOW
Personas excluidas:

NOMBRE APELLIDOS DNI
MARIA MORENO GARCIA 22%##%83()

Motivos de exclusion: no aporta solicitud anexo I y proteccion de
datos personales, no aporta titulacién exigida, no aporta justificante
de abono de tasa, no aporta memoria. Todo ello de conformidad con
las Base Segunda y Tercera de las Bases aprobadas por acuerdo de
la Junta de Gobierno Local, adoptado en sesion celebrada en fecha
17 de mayo de 2022.

Tercero. Las personas aspirantes podran, en un plazo de diez dias habi-
les, subsanar el defecto que haya motivado la exclusion (en caso de ser
subsanable) o realizar las alegaciones y reclamaciones que consideren
oportunas, con indicacion de que, si asi no lo hicieran, se les tendra por
desistida de su peticion. Ademas, en el mismo plazo podran formular
recusacion para con los miembros del tribunal calificador, en los tér-
minos previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pablico.
Por su parte, los miembros del tribunal calificador recibiran comu-
nicacion de la lista de personas admitidas y excluidas y dispondran
del mismo plazo para alegar, en su caso, las causas de abstencion en
que pudieran incurrir, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 24
de la referida Ley 40/2015.

En el supuesto de que no existan alegaciones o reclamaciones realizadas
en plazo, la lista provisional devendra definitiva. En el supuesto contra-
10, éstas se resolveran, estimandose o desestimandose en la resolucion
por la que se apruebe la lista definitiva de personas aspirantes admitidas
y excluidas, que se publicara, asimismo, en los lugares indicados para
la publicacion de la lista provisional. Esta ultima publicacion servira
de notificacion a efectos de impugnaciones y recursos.

Cuarto. Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Valencia, el tablon de edictos virtual del Ayuntamiento
de Aldaia y la pagina web municipal, que se hace ptblico para general
conocimiento y a los efectos oportunos.

Aldaia, 4 de noviembre de 2022.—E]l alcalde, Guillermo Lujan
Valero.
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