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ACTA RESOLUCION ALEGACIONES BAREMACION DE PERSONAL
EXPEDIENTE: FOTAE/2023/7/46 '

ENTIDAD PROMOTORA: AYUNTAMIENTO DE ALDAIA
NOMBRE DEL PROYECTO: OCUPA'T
LOCALIDAD: ALDAIA

PUESTO: DOCENTE DE LAS ESPECIALIDADES AGAO0108 - Actividades auxiliares en
viveros, jardines y centros de jardineria y AGAO0208 — Instalacién y mantenimiento de
jardines y zonas verdes

En Aldaia, el dia 15 de noviembre de 2023, reunida la Comision de Seleccién formada por José
Manuel Pons Sevilla, actuando como presidente y Mercedes Gonzalez Gonzdlez, actuando como
secretaria en representaciéon del Ente Promotor, los sindicatos han comunicado su no
participacion en el proceso.

Se procede a la resolucion de las alegaciones presentadas:

ESTIMADAS:

**365** . HERVAS GONZALEZ ANA MARIA .
Alega se revise el apartado de titulacién. Revisada |a documentacién presentada junto a la

solicitud y que obra en el expediente la Comisién valora, quedando la puntuacién como se detalla:
TITUACION EXPERIENCIA CURSOS IDIOMA VALENCIANO TOTAL
0,50 2,54 3,00 0,40 6,44

DESESTIMADAS:

***073*** - HERNANDEZ SANCHEZ PEDRO

Alega se revise el apartado de titulacién y experiencia. Revisada la documentacisn presentada
junto a la solicitud y que obra en el expediente la Comisién se ratifica. Segln la base séptima de
la Instruccién del Director General de Labora-Servicio Valenciano de Empleo y Formacién para
la seleccién de personal directivo, docente y auxiliar administrativo de Talleres de Empleo y
Talleres de emplec para mujeres, “Para las personas frabajadoras por cuenta propia o
auténomas se aportara Informe de vida laboral de la Tesoreria General de la Seguridad Social,
el alta en el Régimen Especial de trabajadores/as por cuenta propia correspondiente o de
Autonomos y el alta o Declaracion del inicio de la Actividad correspondiente al IAE, en Ia que
aparece el Grupo o epigrafe/seccion I.A.E. o cédigo de actividad”.

Respecto a |a titulacidon académica se aplica lo especificado en el Anexo IV de dichas
instrucciones "Otra titulacion adicional de igual o superior nivel a la exigida”.

***434** - GRAU BENAVENT JUAN FRANCISCO ;

Alega se revise la documentacién para ser admitido en el proceso. Revisada la documentacién
presentada junto a la solicitud y que obra en el expediente la Comisién se ratifica. La titulacion
academica aportada no le acredita para impartir todos los médulos de los certificados de
profesionalidad ofertados para el puesto. Se procede a valorar 4 afios de experiencia en la
ocupacion para ser incluido en el proceso y dicha circunstancia tampaoco queds acreditada.
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- werqggen . MARTIN KOOIMAN EVA
Alega se revise el apartado de experiencia y cursos de formacion. Revisada la documentacion
presentada junto a la solicitud y que obra en el expediente la Comision se ratifica.
Segln la base séptima de |a Instruccién del Director General de Labora-Servicio Valenciano de
Empleo y Formacion para la seleccion de personal directivo, docente y auxiliar administrativo de
Talleres de Empleo y Talleres de emplea para mujeres, “Para las personas trabajadoras por
cuenta propia o autébnomas se aportara Informe de vida laboral de la Tesoreria General de la
Seguridad Social, el alta en el Régimen Especial de trabajadores/as por cuenta propia
correspondiente o de Auténomos y el alta o Declaracion del inicio de la Actividad correspondiente
al IAE.
Segln la base séptima de la citada instruccion, en el apartado 3 se indica "Se valoraran
exclusivamente los cursos homologadeos o impartidos por entidades plblicas, relacionados con
el puesto a cubrir’.

**§20** . ARAGON ALVAREZ MARIA CONCEPCION

Alega se revise el apartado de fitulacién académica y experiencia. Revisada la documentacién
presentada junto a la solicitud y que obra en el expediente la Comisién se ratifica.

En el apartado de fitulacién no consta en el expediente "Otra titulacién adicional de igual o
superior nivel a |a exigida” tal y como se indica en el Anexo V. En el apartado de experiencia no
consta la vida laboral tal y como se indica en la base séptima de la Instruccion del Director
General de Labora-Servicio Valenciano de Empleo y Formacion para la seleccion de personal
directivo, docente y auxiliar adminisirativo de Talleres de Empleo y Talleres de empleo para
mujeres, en el apartado 2 "Para las personas trabajadoras por cuenta ajena se aportaran los

contratos de trabajo o certificados de empresa y el Informe de Vida laboral de la Tesoreria de
General de |a Seguridad Social”..

#+379*** . FERRANDIS RUIX VERONICA

Alega se revise el apartado de experiencia. Revisada la documentacion presentada junto a la
solicitud y que obra en el expediente la Comision se ratifica.

En la documentacién aportada no queda acreditado que la formacién a la que se refiere pueda
ubicarse en el apartado 2.2. (Experiencia docente en programas similares, PFO, TFIL, PGS,
etc.). Una misma experiencia no puede incluirse en dos apartados, concretamente el 2.2 y 2.3.
Se contemplan la experiencia relacionada con la ocupacion.

*+049*** . PLA SALVADOR MARIA DE LOS ANGELES

Alega se revise el apartado de experiencia. Revisada la documentacién presentada junto a la
solicitud y que obra en el expediente la Comision se ratifica.

En la documentacion aportada no queda acreditado que la formacién a la que se refiere pueda

ubicarse en el apartado 2.2. (Experiencia docente en programas: similares, PFO, TFIL, PGS,
efc.).

*e*526*** - CANEL CANEL ABEL

Alega se revise la documentacion para ser admitido en el proceso. Revisada la documentacién
presentada junto a la solicitud y que obra en el expediente la Comisién se ratifica. La titulacion
academica aportada no le acredita para impartir todos los modulos de los cerificados de
profesionalidad ofertados para el puesto. Se procede a valorar 4 afios de experiencia en la
ccupacion para ser incluido en el proceso y dicha circunstancia tampoco queda acreditada.

Por todo ello, la Comisién acuerda:

1.- Las puntuaciones quedan como se detalla:
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Apeliido 1 Apellide 2 Nombre TITULAC | E. PROF. CURSOS | IDIOMA | TOTAL
ra3e™™ ESPARZA TORRES PABLO 0,50 4,00 3,00 0,40 7,90
081 MARTI MONZONIS EMILIO JOSE 0,50 4,00 3,00 0,40 7,90
st DASI CHAQUES ANGEL DAVID 0,50 4,00 3,00 0,20 7,70
i) i KANHONOU TANDJO RODOLPHE ARTHUR 0,50 4,00 3,00 0,10 7,60
504" VADILLO SANCHEZ JUAN 0,50 4,00 3,00 0,00 7.50
i 13 BELDA MARTINEZ CRISTINA 0,00 4,00 3,00 0,40 7.40
ANz CODONER FRANCH MIGUEL ANGEL 0,00 4,00 3,00 0,20 7,20
s P CUNAT PLANA MARIA DE LA SALUD 0,00 4,00 3,00 0,20 7,20
sy SANJUAN VILDAL JOSEFINA 0,00 4,00 3,00 0,20 7,20
mehz VILLAGRA VICEDO EVA MARIA 0,00 4,00 3,00 0,20 7,20
a8 LOPEZ CAMPS ANTONIO 0,00 4,00 3,00 0,00 7,00
i o GALIANA LOPEZ MARIA JOSE 0,50 291 3,00 0,30 6,71
L PLA SALVADOR MARIA DE LOS ANGELES 0,00 3,12 3,00 0,40 B,52
e HERVAS GONZALEZ ANA ISABEL 0,50 2,54 3,00 0,40 6,44
3R VALERO MARTINEZ AGUSTIN 0,50 2,19 3,00 0,40 6,09
839 MAZZETTI RAFFAELLA 0,00 2,82 3,00 0,00 5,82
it b GABALDON FUSTER SEBASTIAN 0,50 2,00 3,00 0,00 5,50
146 FONS OSCA ALICIA 0,00 2,33 2,75 0,40 5,48
208 CATALA VICENS ANA 0,50 1,55 3,00 0,40 545
it il FERRANDIS RUIX VERONICA 0,00 2,01 3,00 0,40 5,41
reTeT HARO NAVARRO DAVID 0,50 1,62 3,00 0,20 532
| **553 MERINO PLA MARIA TERESA 0,00 2,10 3,00 0,20 5,30
o33t PEREZ LOTZ JORGE . 0,50 1,30 3,00 0,00 4,80
B = DE LA ASUNCION ROVIRA LUCAS ; 0,00 b 3,00 0,40 4,65
540" MOYA CARPIO MARIA JESUS 0,00 1,70 2,74 0,20 4,64
2T MOLLA TORMO JOAN 0,50 147 2,42 0,20 4,29
3eT GREGORI CAMARENA JESUS 0,00 2,23 1,65 0,40 4,28
B =10 el POVEDA IZQUIERDO ROSA ISABEL 0,00 0,56 3,00 0,00 3,66
"rag2 RAMBLA SEGARRA MIGUEL 0,00 0,30 3,00 0,00 3,30
G20 ARAGON ALVAREZ MARIA CONCEPCION 0,00 0,00 3,00 0,00 3,00
i1 7 ol HERNANDEZ SANCHEZ PEDRO 0,00 0,00 3,00 0,00 3,00
ETOT FERRER ABARGUES LUIS BELTRAN 0,00 2,14 0.28 0.20 2,62
e b MARTIN KOOIMAN EVA 0,00 0,40 2,08 0,10 2,58
il £ ] FORT DOMINGO JOSE ANTONIO 0,00 0,13 2,04 0,00 2,17
g+ L7 i AUSINA VIVO ALFREDO MANUEL 0,00 0,37 1,54 0,20 211
gt MARTINEZ GOMEZ JOAQUIN 0,00 1,28 0,33 0,10 1.71

Candidatos/as que no cumplen requisitos

DNI Apellido 1 Apellido 2 Nembre OBSERVACIONES

- 17 BADENES LOPEZ MARIA ISABEL EXCLUIDO (2)

il 4 sk CANEL CANEL ABEL EXCLUIDO (1) =
484 FERNANDEZ CARRION ROCIO EXCLUIDO (1)

b=} GIL DONAT ANA - EXCLUIDO (2)

4347 GRAU BENAVENT JUAN FRANCISCO EXCLUIDO (1)

i1 - e VENTURA JORDAN ANTONIO EXCLUIDO (1)

(1) No acredita requisitos de acceso (titulacion y/o experiencia en la ocupacién) exigidos por el certificado de profeslonalidad.
(2) Instruccién Labora 1/2023 relativa a los requisitos de acceso del personal docente en centros del sistema de farmacion
profesional no incorporadas al sistema educativo

(3) Incumplimiento base séptima

(4) No acredita correctamente la competencia docante

(5) El acta 2 la que se acoge no coincide con el puasts ofertado.

2.- Siguiendo la instruccion octava de la Instruccién del Director General de Labora-Servicio
Valenciano de Empleo y Formacién para la seleccion de persenal directivo, docente y auxiliar
administrativo de Talleres de Empleo y Talleres de empleo para mujeres, “En el caso de Ia
seleccion del personal directive, y para el caso en que, en la seleccidn de personal docente de
especialidad y docente de apoyo terminada la fase anterior existiera empate entre varias
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personas candidatas, se llevara a cabo una segunda fase consistente en la realizacién de una
entrevista valorando su aptitud para desempeniar el puesto de trabajo con arreglo a los criterios
establecidos en el en el ANEXO |V para la entrevista”.

Se convoca a la fase de entrevista a las candidaturas empatadas en primer lugar con objeto de
dirimir el empate, que tendra lugar:
- DIA: 23/11/2023 ~
- DIRECCION: C/ Ricardo Fuster Fuster s/n (frente a la piscina cubierta, dentro centro
labora Formacién). 46960 Aldaia :

DNI NOMERE Y APELLIDOS HORA
836 ESPARZA TORRES PABLO 9:00
il .+ 1 MARTI MONZONIS EMILIO JOSE 9:30

3.- Con objeto de dar cumplimiento a la base décima de la Instruccién del Director General de
Labora-Servicio Valenciano de Empleo y Formacién para la seleccién de personal directive,
docente y auxiliar administrativo de Talleres de Empleo y Talleres de empleo para mujeres: "1.
Las entidades promotoras subvencionadas en los programas mixtos de empleo y formacion,
deberan acreditar documentalmente los requisitos de acceso, segun se indican en las
respectivas bases del proceso selectivo de cada categoria profesional, siempre del personal a
contratar” que debera tener el visto bueno de Labora. :

Por ello, y con |a finalidad de agilizar el proceso en visia de posibles renuncias, se emplaza a las
candidaturas convocadas a entrevista que se han acogido a acta que presenten en sede
electronica de |a entidad antes de la celebracién de |a entrevista su expediente.

POR EL GRUPO DE TRABAJO MIXTO DE SELECCION DE PARTICIPANTES

Por CCOO - PV Por UGT - PV
(Comunica su no participacion (Comunica su no participacion
en &l proceso) en el proceso)

Por el Ente Promotor
Presidenci
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